Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo.
Secretaria de Recursos Humanos

TERMO DE ACORDO

Define os Termos de Acordo resultante da negociacdo entre o
Governo Federal e a Bancada de Representantes Sindicais dos
servidores publicos federais da carreira dos Docentes do
Magistério de 1° e 2° graus das Instituicbes Federais de Ensino,
vinculadas ao Ministério da Educacgéo, ocorrida no periodo de
dezembro de 2007 a margo de 2008.

Pelo presente Termo de Acordo, de um lado, a representacdo governamental,
neste ato composta pelo Secretario de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo — SRH/MP e pelo Secretario de Educacao Profissional e Tecnoldgica do
Ministério da Educagdo — SETEC/MEC, e de outro, a Bancada de Representantes Sindicais e a
Central Unica dos Trabalhadores — CUT, tém como justo e acordado o seguinte:

Clausula Primeira. As partes signatérias deste instrumento reconhecem o0s
termos deste Acordo, cientes do devido valor para as partes.

Clausula Segunda. A representacdo governamental encaminhara a Casa
Civil da Presidéncia da Republica instrumento legal que contemple a instituicdo da Carreira do
Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, de forma a garantir aos seus integrantes a
atuacdo na educacdo basica (ensino fundamental, ensino médio e cursos técnicos de nivel
médio integrados, concomitantes e subsequientes) e na educacdo superior (graduacédo e pos-
graduacéo);

Clausula Terceira: A representacdo governamental compromete-se a criar
instrumento para a adesdo dos atuais ocupantes dos cargos de professor de 1° e 2° graus do
MEC a Carreira do Magistério do Ensino Béasico, Técnico e Tecnolégico, mediante assinatura de
termo individual.

Paragrafo Primeiro: O Termo de Adeséo sera discutido com os signatarios
deste Acordo antes do envio do Instrumento legal que institui a carreira de que trata a Clausula
Segunda.

Paragrafo Segundo: A adesao podera ser realizada por um prazo de até 90
dias da data de publicacdo do instrumento legal de criacdo da carreira retromencionada;

Clausula Quarta.  Poderdo aderir a carreira do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico os atuais professores de 1° e 2° Graus das Instituicbes Federais de
Ensino vinculadas ao Ministério da Educacao.

Paragrafo unico: O enguadramento dos atuais integrantes da Carreira do
Magistério de 1° e 2° Graus na carreira estruturada com base neste Termo de Acordo néo
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representa, para qualquer efeito legal, inclusive para efeito de aposentadoria, descontinuidade
em relacdo a carreira, ao cargo e as atribuicbes atuais desenvolvidas pelos servidores
ocupantes de cargos efetivos objeto do enquadramento.

Clausula Quinta: A representacdo governamental compromete-se em aproximar
as tabelas remuneratérias da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnholdgico
das tabelas remuneratérias da Carreira do Magistério Superior, conforme previsto no inciso Il da
Clausula Segunda do Termo de Compromisso, assinado a 05 de dezembro de 2007,
observando os seguintes principios:

Paragrafo Primeiro: A estrutura remuneratoria serd composta de trés parcelas:
Vencimento Bésico, Gratificacdo Fixa e Adicional de Titulacao;

Paragrafo Segundo: A GAE e a VPI serdo incorporadas ao Vencimento Basico, a
partir de julho de 2008;

Paragrafo Terceiro: Para os anos de 2008, 2009 e 2010, as tabelas
remuneratoérias serdo as constantes do Anexo |l deste documento;

Paragrafo Quarto: As tabelas referidas no Paragrafo Terceiro entrardo em vigor
em julho de 2008, julho de 2009 e julho de 2010;

Paragrafo Quinto: A partir de julho de 2010, os valores da remuneracgéao total dos
professores da Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico e dos professores da Carreira
do Magistério Superior que tenham titulacédo, classe, nivel e regime de trabalho equivalentes
seréo equalizados, inclusive quanto aos respectivos Vencimentos Basicos;

Clausula Sexta. O enquadramento dos atuais ocupantes da carreira do
Magistério de 1° e 2° Graus se dara da seguinte forma:

1) As classes A e B serdo extintas e os atuais ocupantes serdo enquadrados na
classe D I, no primeiro nivel, sendo que a progressdo para outros niveis e classes esta
condicionada & comprovacgéao de diploma de graduacéo.

2) Os servidores que hoje estéo na classe C, nos niveis 1 e 2, serdo enquadrados
na classe D I, nivel 2;

3) Os servidores que hoje estdo na classe C, niveis 3 e 4, serdo enquadrados na
classe D I, respectivamente nos niveis 3 e 4;

4) Os servidores que hoje estdo nas classes D e E nos niveis 1, 2, 3, e 4 seréo
enquadrados nas classes D Il e D lll, respectivamente nos niveis 1, 2, 3, e 4;

5) Os servidores que hoje estdo na classe especial serdao enquadrados na nova
classe D IV de nivel Gnico que terd como parametro basico de equivaléncia a classe de
professor associado de nivel 1 da Carreira do Magistério Superior;

6) Sera criada a classe D V, com 3 niveis que tém como parametros basicos de
equivaléncia o professor associado niveis 2, 3 e 4 da Carreira do Magistério Superior;
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7) Sera criado o cargo de professor titular, com nivel Gnico, que terd 0s mesmos
requisitos e pressupostos do cargo de professor titular da Carreira do Magistério Superior. O
acesso a este cargo se dara exclusivamente por concurso publico.

8) Os docentes das atuais classes C e D, matriculados em programas de
mestrados ou doutorado, a época da assinatura da opcdo, poderdo progredir na Carreira
mediante a obtencdo dos respectivos titulos, para a classe D llI, nivel 1,

9) O intersticio para progressao sera de 18 meses.

10) Na contagem do intersticio necessario a progressdo, sera aproveitado o
tempo computado até a data em que tiver sido feito o0 enquadramento na carreira de que trata a
Clausula Segunda deste Termo.

Clausula Sétima. Em abril de 2008, sera instalado formalmente, com a
participacdo das entidades signatarias, Grupo de Trabalho para discutir a Carreira do Magistério
do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, com prazo para a implantacdo do que ai for definido,
gue seja, no maximo, o da vigéncia do presente Termo de Acordo.

Clausula Oitava.  As partes se comprometem a discutir a viabilidade da
implantacdo do banco de professores equivalente para rede de educacédo bésica, técnica e
tecnoldgica.

Clausula Nona. As partes signatarias deste Acordo promoverdo reunides
técnicas com vistas a debater a forma de calculo das vantagens do Art. 192 da Lei n°® 8.112/90 e
Art. 184 da Lei n® 1.711/1952.

Clausula Décima. Sera estabelecida Mesa de Negociagdo especifica com as
entidades representativas dos docentes dos colégios militares e dos ex-territorios.

Clausula Décima Primeira. Os signatarios do presente Termo de Acordo se
comprometem a divulgar os termos da Carreira do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnoldgico, tendo em vista o prazo estipulado de 90 (noventa) dias para adeséao.

Clausula Décima Segunda. As tabelas remuneratérias anexas sao parte
integrante do presente Termo.

Clausula Décima Terceira. A representacdo sindical, na defesa do interesse
publico, compartilha com as instituicbes da area de educacdo federal, o compromisso na
implementacdo de instrumentos de trabalho que propiciem a eficiéncia, eficacia e qualidade dos
servicos publicos prestados por esses 0Orgaos, dentro dos principios da solidariedade e
cooperacao, de forma que possam desempenhar suas funcées dentro do mais elevado nivel da
gualidade da educacao publica.
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E, por fim, tendo-se por justo e acordado as clausulas e condicBes constantes
deste Termo, assinam o presente documento para que possa surtir seus efeitos.

Brasilia, 20 de marco 2008.

DUVANIER PAIVA FERREIRA
Secretéario de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

GETULIO MARQUES FERREIRA
Secretario Substituto de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
do Ministério da Educacéo

CENTRAL SINDICAL

LUCIA REGINA DOS SANTOS REIS
CUT Nacional

BANCADA DE REPRESENTANTES SINDICAL:

Entidades Participantes do Processo de Negociagao:
* PROIFES - Férum de Professores das Instituicdes Federais de Ensino Superior;

* SINASEFE - Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educacdo Basica e
Profissional;

* ANDES -Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicbes de Ensino Superior,

ENTIDADES SIGNATARIAS DO ACORDO (ATE 31/03/2008):

| ENTIDADE | REPRESENTANTE | ASSINATURA | DATA |
|[PROIFES | GIL VICENTE R. DE FIGUEIREDO | | |
|SINASEFE | ‘ ‘ ‘

|ANDES |
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