CONSELHO DE REPRESENTANTES DA SEDUSFM
CONSELHO DE REPRESENTANTES - REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DA NATUREZA, FINALIDADE E COMPOSICAO

Art. 1°. O CONSELHO DE REPRESENTANTES da SEDUFSM ¢é um 6rgéo consultivo
e deliberativo que ¢ constituido pelo Presidente da SEDUSFM e por representantes
escolhidos pela comunidade de docentes associados (as). Serdo considerados suplentes

os (as) docentes que tiverem a maior votagdo até o niimero equivalente do de titulares.

Art. 2°. O CONSELHO DE REPRESENTANTES da SEDUFSM tem por finalidade
colaborar para o aperfeigoamento do trabalho desenvolvido pela Diretoria e zelar pela
execugdo de uma politica de interesse dos (as) associados (as), na defesa da

universidade estatal, publica, gratuita, laica e de qualidade.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA

Art. 3°. Compete a0 CONSELHO DE REPRESENTANTES:
I — formular politicas gerais e especificas da SEDUFSM;

I — elaborar documentos bésicos sobre problemas de interesse dos (as) associados (as)
do ANDES-SN;

III — encaminhar sugestdes aos outros orgdos da SEDUFSM, no sentido do
cumprimento dos seus objetivos;

IV — dar parecer sobre matérias que devam ser objeto de deliberacdo da Assembleia
Geral;

V — criar comissdes e grupos de trabalho para realiza¢do de estudos de interesse da
SEDUFSM,;

VI — elaborar seu regimento interno;




VII — deliberar sobre as penalidades de adverténcia e suspensdo a serem aplicadas aos
(as) associados (as) da SEDUFSM, conforme disposto no Art. 10;
VIII — autorizar a aquisi¢do ou alienag¢do de bens que ultrapassem o valor de 20% da

Receita Mensal da SEDUFSM.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA

Art. 4°. O CONSELHO DE REPRESENTANTES é composto por:
I — Presidéncia;

II — Secretaria Executiva;

III - Membros.

Secdo I

Da Presidéncia

Art. 5°. Compete ao Presidente do CONSELHO DE REPRESENTANTES:

I — Presidir todas as reunides ordindrias e extraordinirias do CONSELHO DE
REPRESENTANTES;

II — Convocar reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho, quando forem
necessarias;

IIT - Dirigir as discussdes concedendo a palavra aos (as) Conselheiros (as), coordenando
os debates e neles intervindo para esclarecimento, quando necessario;

IV—Designar, propor € nomear comissdes, bem como as teméticas a serem estudadas;

V — Votar em nome da Diretoria, exercendo o voto qualificado no caso de empate;

VI — Trazer ao CONSELHO DE REPRESENTANTES as demandas da Diretoria, para

serem ali discutidas.
Art. 6°. O Presidente da SEDUFSM, em suas faltas ou impedimentos, pode ser

substituido pelo Vice-Presidente, pelo Secretirio Geral e pelo 1° Secretario da

SEDUFSM.
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Art. 7°. Estando ausentes o Presidente, Vice-Presidente, Secretario Geral ¢ o 1°
Secretario da SEDUFSM, para a condugdo da reunido do Conselho Ordinaria ou

Extraordindria, serd escolhido um dos membros presentes para presidir os trabalhos.

Secado II

Da Secretaria Executiva
Art. 8°. A Secretaria Executiva é composta de 1° Secretério (a) e 2° Secretario (a).

Art. 9°. A escolha e nomeagdo do 1° Secretirio (a) e do 2° Secretario (a) do
CONSELHO DE REPRESENTANTES ser4 definida através dos (as) Conselheiros (as)
que receberem maior nimero de votos da comunidade sindicalizada. Em caso de recusa
dos mais votados serdo consultados, para esta escolha na sequéncia, os mais votados
presentes na reunido.

Paragrafo unico: Em caso de recusa dos titulares mais votados o conselho escolhera

entre os seus pares o 1° e/ou 2° secretario.

Art. 10. Compete ao 1° Secretario (a):

I - Lavrar e ler as Atas das reunides do Conselho

I — Preparar o expediente para os despachos do Presidente do Conselho;

IIT — Transmitir aos (as) Conselheiros (as) avisos de convocagdes, mediante autorizagio
do Presidente do Conselho;

IV —Ter a seu cargo e sob sua responsabilidade toda a correspondéncia do CONSELHO
DE REPRESENTANTES;

V — Encaminhar pedidos de informagdes a Diretoria ou subsidiar as demandas por ela
requeridas;

VI — Organizar, juntamente com o Presidente, a ordem do dia para as reunides do
Conselho;

VII - Divulgar o resumo executivo da Ata de cada reunido;

VIII - Receber em formuldrio proprio, com antecedéncia minima de dez dias, as
solicitagdes de pauta para a reunio;

IX - O 2° Secretdrio (a) substituird o 1° Secretério (a) em impedimentos legais. E na
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auséncia de ambos serd escolhido um ad-doc para essa reunido.



Secao III

Dos Membros

Art. 11. O CONSELHO DE REPRESENTANTES ¢ formado pelos (as) Conselheiros
(as) eleitos (as) pela comunidade sindicalizada da SEDUFSM que tem direito a voz € a
voto. E pelos diretores eleitos com direito a voz. Aos (as) Conselheiros (as) que
estiverem em exercicio num campi fora da sede da UFSM, terdo custeados as despesas

de deslocamento e hospedagem até a reunido e vice-versa pela SEDUFSM.
Art. 12. Os (as) Conselheiros (as) que faltarem deverdo Justificar a sua auséncia.

CAPITULO 1V
DAS REUNIOES

Art. 13. As reunides ordindrias a cada dois meses, convocada pelo Presidente da
SEDUFSM e extraordinariariamente, convocada pelo Presidente da SEDUFSM ou por
1\3 de seus membros.

§ 1° As reunides ordinarias terdo calendario proprio elaborado e aprovado pelo pleno
do Conselho.

§ 2° As reunides ordinérias e extraordinarias ocorrerio mediante quérum minimo de
50% (cinglienta por cento) mais um de seus membros, em primeira chamada,
registrados em lista de presenca.

§ 3° As reunides ocorrerdo em segunda chamada, apos 15 minutos do hordario inicial,
sendo necessario um quérum minimo de um tergo de seus membros

§ 4°. O CONSELHO DE REPRESENTANTES deliberara por maioria absoluta de seus
membros, em 1* convocagdo e, em segunda, meia hora apés, no mesmo local, com pelo

menos um tergo de seus membros, devendo a ata mencionar este particular.

Art. 14. Os (as) Conselheiros (as) serdo convocados individualmente, com antecedéncia

minima de quarenta e oito horas, exceto nos casos que demandem regime de urgéncia.
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Art. 15 Poderdo a convite participar das reunides, sem direito a voto, movimentos
sociais, membros da comunidade universitaria, técnicos ou especialistas em matérias

especificas.

Art. 16. Cada reunido do Conselho seré formada por trés partes distintas:

I - Expediente;

II — Informagdes gerais;

III — Ordem do dia.

§ 1° O expediente — contempla a leitura de atas das reunides, comunicagdes da
Presidéncia sobre correspondéncia recebida e expedida do interesse do Conselho e/ou
outro assunto que envolva matéria ndo constante na ordem do dia.

§ 2°. As informagdes gerais constituir-se-do de informagdes, pedidos, esclarecimentos e
quaisquer outros assuntos de interesse do Conselho, ndo excedendo a 30 minutos.

§ 3°. A ordem do dia — constituida pela apresentagdo, leitura, discussdo e votagdo das

matérias colocadas em pauta, na ordem aprovada.

CAPITULO V
DAS PROPOSICOES

Art. 17. O Presidente do Conselho ou membros presentes & reunido poderdo apresentar
proposi¢des ao Conselho formulando-as por escrito.

Pardgrafo Unico. Toda e qualquer proposi¢do deve ter pertinéncia com as matérias
colocadas em pauta na ordem do dia, podendo ser admitida a inclusio de assuntos ou
temas sugeridos pelos (as) Conselheiros (as) no inicio da reunido e aprovado em

plenéria.

Art. 18. As proposigdes serdo discutidas oralmente pelos (as) Conselheiros (as)

presentes manifestando-se expressamente, pela ordem de inscri¢do, junto a Presidéncia.
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CAPITULO VI
DAS VOTACOES

Art. 19. As matérias levadas a deliberagdo do Conselho serdo decididas por votagio, ndo

sendo permitido, em nenhuma hipdtese, o voto por procuragio.

Art. 20. As matérias submetidas a vota¢do serdo aprovadas por maioria simples dos
votos do total de membros presentes & discussdo das mesmas em reunifio, observado o

quorum minimo definido neste Regimento.

Art. 21. Nas deliberagdes das reunides ordindria ou extraordinaria, o voto de desempate,

cabe ao Presidente da SEDUFSM.

Art. 22. Sera concedido o pedido de vistas dos processos aos (as) Conselheiros (as) que

o solicitarem, ficando estes obrigados a apresentar o seu parecer na reunifio seguinte.
Art. 23. As decisdes do Conselho serdo registradas em atas, divulgadas aos docentes
sindicalizados via pagina da web e/ou outros meios de comunicagio.

CAPITULO VII

DO MANDATO

Art. 24. O mandato para Presidéncia do CONSELHO DE REPRESENTANTES sera de

02 (dois) anos, em consondncia com o mandato da Diretoria da SEDUFSM.

Art. 25. O mandato dos (as) Conselheiros (as) eleitos para o CONSELHO DE
REPRESENTANTES sera de 02 (dois) anos e a elei¢do simultdnea a da Diretoria em

)K

eventos separados.



CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. Serd considerado como relevante servico a participagio dos membros do
Conselho nas reunides, nao lhes sendo atribuida qualquer remuneragdo pela presenca ou

a titulo de jeton.

Art. 27. O presente Regimento Interno podera ser alterado, parcial ou integralmente,
pelo voto favoravel de, no minimo, dois tergos dos membros do CONSELHO DE
REPRESENTANTES.

Art. 28. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CONSELHO DE REPRESENTANTES
em observéancia ao Regimento da SEDUFSM e aos institutos legais que tratam da gestdo
da coisa publica.

Art. 29. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagio por, no

minimo, dois tergos dos (as) Conselheiros (as) designados e nomeados para o

desempenho dessa fungio.

Santa Maria, 15 de outubro de 2018.

Presidente SEDUFSM

1° Secretario do CONSELHO DE REPRESENTANTES
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