MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

RESOLUGAO UFSM N° XXX, DE XX DE XXXX DE 2025

Institui a Politica Socioambiental da Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuicGes legais que |lhe confere
o art. 30 do Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria com as adequagdes aprovadas pela
Resolucdo UFSM n° 037, de 30 de novembro de 2010, aprovado pela Portaria n° 156, de 12 de marco de
2014, e publicado no Diario Oficial da Unido em 13 de marco de 2014, tendo em vista o disposto no art.
225 da Constituicdo Federal de 1988, o art. 6° da Lei Federal n° 6.938, de 31 de agosto de 1981, a Lei n°
9.795, de 27 de abril de 1999, e o que consta no Processo n° 23081.072141/2024-52, resolve:

Art. 1° Instituir a Politica Socioambiental no ambito da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM).

§ 1° A Politica Socioambiental da UFSM terd como propdsito a definicdo, implementacdo e integracdo de
principios, objetivos e diretrizes, visando impulsionar valores socioambientais e estabelecer praticas
ambientais voltadas para a sustentabilidade.

§ 2° A Politica Socioambiental da UFSM se integrara as atividades de gestdo, ensino, pesquisa, extensao
e inovagao.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° A Universidade Federal de Santa Maria assume o compromisso, por meio da Politica
Socioambiental, de assegurar a qualidade ambiental em seus campi e desenvolver atividades de gestao,
ensino, pesquisa, extensao e inovagao que promovam conhecimentos, habilidades, praticas e valores
voltados a preservagao e conservagao dos recursos naturais, a solugdo, a prevencao e a mitigacao de
impactos ambientais e ao bem-estar da comunidade.

Art. 3° Para efeitos desta Politica, entende-se por:

| - politica socioambiental: conjunto de principios, objetivos, diretrizes e instrumentos de gestdo
socioambiental e educacdo socioambiental;

Il - meio ambiente: conjunto de condicdes, leis, influéncias e alteracbes de ordem fisica, quimica e
bioldgica, que permitem, abrigam e regem a vida em todas as suas formas;

Il - gestdo socioambiental: conducdo, direcdo, uso sustentdvel e reducdo do uso dos recursos naturais,
dos riscos ambientais e das emissdoes de matéria que degrade o meio ambiente, por intermédio da
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implementacdo de um Sistema de Gestdao Socioambiental que garanta que as atividades humanas nao
comprometam os ecossistemas, a conservagao ambiental e o uso racional dos recursos naturais;

IV - desenvolvimento sustentdvel: aquele que atende as necessidades do presente, sendo planejado a
longo prazo para evitar danos ao ambiente natural, além de garantir a preserva¢ao dos meios de extragao
necessarios para que as geragoes futuras possam suprir suas préprias necessidades;

V - educacgdo socioambiental: processos por meio dos quais o(a) individuo(a) e a coletividade constroem
valores sociais, conhecimentos, habilidades e atitudes voltadas para a preservagdao e a conservagao do
meio ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida e sua sustentabilidade;

VI - plano diretor socioambiental: instrumento de governanga, que tem como objetivo a sustentabilidade
socioambiental dos campi, com ordenamento do territério, planejamento do futuro e atendimento a
legislagao, devendo ser elaborado em cada campus da UFSM e desenvolvido com base nos documentos
da Politica Socioambiental e do plano de gestdo socioambiental da Universidade;

VII - sustentabilidade socioambiental: conceito em construgao, que implica uma inter-relacdo necessdria
de justica social, qualidade de vida, equilibrio ambiental de toda a biodiversidade e dos sistemas de
suporte a vida e a transformacdo do atual padrdo de desenvolvimento;

VIII - rejeitos: residuos que, depois de esgotadas todas as possibilidades de tratamento e recuperagdo por
processos tecnoldgicos disponiveis e economicamente vidveis, ndo apresentem outra possibilidade que
ndo a disposicdo final ambientalmente adequada ou sem alternativas de tratar ou recuperar;

IX - residuos: materiais, substancias, objetos ou bens descartados resultantes de atividades humanas em
sociedade, cuja destinacdo final se procede, propde-se proceder ou se esta obrigado a proceder, nos
estados sélido ou semissdlido, bem como gases contidos em recipientes e liquidos cujas particularidades
tornem invidvel o seu lancamento na rede publica de esgotos ou em corpos d’agua, ou exijam para isso
solugbes técnicas ou economicamente invidveis em face da melhor tecnologia disponivel;

X - pegada ecoldgica: é uma métrica que avalia a quantidade de recursos naturais e servicos ecolégicos
necessarios para sustentar o modo de vida de um(a) individuo(a), comunidade, organizacdo ou nacdo, e
para absorver os residuos e emissoes gerados por suas atividades;

Xl - restauracdo florestal: implantacdo de programas florestais para a instalacdo ou restauracado de area
de preservacdo permanente (APP) em areas dos campi da UFSM e, criacdo de bosques internos com
plantios de espécies arbdreas e frutiferas;

XIl - adaptacdo: iniciativas e medidas para reduzir a vulnerabilidade dos sistemas naturais e humanos
frente aos efeitos atuais e esperados da mudanca do clima;

XIII - mitigagdo: mudancas e substituicdes tecnoldgicas que reduzam o uso de recursos e as emissdes por
unidade de produgdo, bem como a implementacdo de medidas que reduzam as emissdes de gases de
efeito estufa e aumentem os sumidouros;

XIV - mudancas climaticas: alteracdes de clima que possam ser direta ou indiretamente atribuidas a
atividade humana que altere a composi¢cdao da atmosfera e que se some aquela provocada pela
variabilidade climatica natural observada ao longo de periodos comparaveis;

XV - preservacgao: protecao integral de uma area natural e estd relacionada com a intocabilidade;

XVI - conservacgdo: uso sustentavel e consciente dos recursos naturais mantendo o equilibrio ambiental
considerando o minimo de impacto possivel a biodiversidade;

XVII - prevencgado: refere-se a evitar riscos atuando sobre a causa de um determinado evento;
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XVIII - precaugdo: medida antecipada para prevenir um determinado evento;
XIX - gestdo: visdo estratégica e abrangente para controlar um ou mais processos de uma organizagao;

XX - comunidade interna: comunidade com vinculo institucional tais como docentes, TAEs, estudantes,
prestadores(as) de servigos terceirizados, incubadora, locatarios, bancos, restaurantes e bares; e

XXl - comunidade externa: comunidade que desenvolve atividade temporaria, bem como de curta
duragdo participante de eventos, cursos eventuais, jogos, congressos, consultas e internagdes, lazer e
demais atividades que venham a ocupar o espac¢o nas dependéncias da UFSM.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 4° A Politica Socioambiental da UFSM tem como principios fundamentais:
| - a prevencao, a precaugao e a garantia da manutencao dos servicos ambientais;
Il - a razoabilidade e a proporcionalidade;

lll - a sustentabilidade, assegurando o uso dos recursos naturais de maneira a garantir os servicos
ecossistémicos de forma socialmente justa e economicamente vidvel, para usufruto desta e das futuras
geracgoes;

IV - a cooperagao técnica e financeira entre as Unidades e 6rgdaos da UFSM e as diferentes esferas do
poder publico, as instituicGes de pesquisa, o setor privado, as organizacdes ndo governamentais, as
liderancas comunitarias e demais segmentos da sociedade, visando a gestdo socioambiental e a educacao
socioambiental;

V - a garantia de acesso as informacdes ambientais e de participacdo democratica e inclusiva em todas as
etapas da gestdo socioambiental, bem como, a internalizacdo de questdes socioambientais em todas as
atividades;

VI - a visdo sistémica que considere as dimensdes ambiental, social, cultural, politica, econdémica,
tecnolégica e de saude publica;

VIl - a melhoria continua, institucionalizando conhecimentos, habilidades, praticas e valores
desenvolvidos no processo de gestdo socioambiental;

VIII - a valorizagado e a divulgacao a comunidade sobre o conhecimento produzido na Universidade;

IX - a compatibilizagdo do fornecimento de bens e servicos qualificados com a redu¢dao do impacto
ambiental e do consumo de recursos naturais, que considere a capacidade de suporte do planeta;

X - ainterdisciplinaridade no trato das questdes ambientais;
Xl - a responsabilidade compartilhada nas questdes ambientais;
XII - o compromisso e o respeito a biodiversidade e as diversidades locais e regionais;

XIIl - a priorizacdo, valorizacdo e incentivo do uso e aplicagdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico
produzido pela UFSM na Politica Socioambiental; e

XIV - a valorizacdo de Projetos Pedagdgicos de Cursos que ampliem a formacao de recursos humanos para
o desenvolvimento sustentavel.
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Art. 5° S3o objetivos da Politica Socioambiental da UFSM:
| - implementar a gestao socioambiental, incorporando-a no planejamento institucional;

Il - fortalecer atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovacao e administrativas com foco no
cumprimento da Agenda Ambiental na Administragdao Publica (A3P) e as politicas socioambientais
pertinentes;

[Il - promover a adogdo de praticas sustentaveis dentro de seus campi e nas dreas de abrangéncia;

IV - desenvolver estratégias de planejamento do espaco fisico que considerem as dinamicas do meio
ambiente, identifiquem potenciais impactos no processo de apropriagao territorial e promovam
adaptacdes resilientes as mudangas climaticas, além de integrar a paisagem natural ao espaco didatico;

V - promover estratégias de uso e gestdao do territério de forma sustentdvel, priorizando a recuperagao
de areas degradadas, a preservagdo e a conservagao dos ecossistemas e da biodiversidade nas areas de
vegetagao nativa dos campi;

VI - promover a educagado socioambiental, desenvolvendo uma compreensao integrada do meio ambiente
em suas multiplas e complexas rela¢des, incorporando a ética ambiental em todas as suas atividades;

VIl - estimular o desenvolvimento de tecnologias orientadas para o uso sustentdvel dos recursos naturais,
das energias limpas e renovdveis e dos bens publicos em acbes intersetoriais, multidisciplinares,
interdisciplinares e transdisciplinares;

VIII - incorporar os temas da sustentabilidade nas acdes de ensino, pesquisa, extensdo e inovacao, nos
curriculos técnicos, de graduacdo e pds-graduacao e nas acoes de capacitacdo dos(as) servidores(as);

IX - adotar praticas para a aquisicdo de materiais e servicos com critérios sustentdveis;
X - promover acdes para que o uso e o consumo de recursos sejam feitos de modo ecoeficiente;

Xl - aplicar o conceito de solug¢bes sustentaveis baseadas na natureza e no conceito de cidades inteligentes
aos projetos de obras civis, com base nos principios ambientais e no uso eficiente de recursos;

XII - priorizar a ndo geracao, a reducdo, a minimizacdo e o gerenciamento adequado dos residuos gerados
no campus central e nos demais campi da Universidade;

XIlIl - implementar Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) para atividades rotineiras que gerem
impactos ambientais no campus central e nos demais campi da Universidade;

XIV - estabelecer comunicacdo e interacdo permanentes com a comunidade interna e externa,
promovendo sua participa¢do ativa em a¢des socioambientais, em um processo participativo e continuo,
incluindo os(as) prestadores(as) de servicos terceirizados, EBSERH, empresas incubadas no campus
central e demais campi da Universidade;

XV - promover a transparéncia, divulgando a comunidade universitaria e sociedade informacgdes
ambientais decorrentes das atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovac¢do e gestdo socioambiental;

XVl - fomentar a integracdo, intercambio e cooperacdo permanentes em assuntos e atividades
relacionados ao meio ambiente, com outras instituicdes publicas e privadas e com a sociedade; e

XVIl - contribuir, por meio de uma gestao sustentavel dos seus campi, para a melhoria da qualidade
ambiental e da qualidade de vida dos municipios onde a Universidade esta presente.

CAPITULO Il
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DAS DIRETRIZES

Art. 6° Para execuc¢do dos objetivos, compete a Universidade Federal de Santa Maria:

| - assegurar o alinhamento das a¢ées da UFSM com os principios da sustentabilidade e da conservagao
dos recursos naturais;

Il - estabelecer um plano diretor socioambiental que guie as praticas de gestdo em todos os campi,
priorizando a recuperacdo de areas degradadas, a mitigacdo e a adapta¢do as mudangas climaticas;

[ll - promover a curricularizagdo da educagdo para o desenvolvimento sustentavel em todos os niveis de
ensino, incorporando a ética e os principios de sustentabilidade nos curriculos;

IV - estimular a pesquisa e a inovagao voltadas para o desenvolvimento de tecnologias sustentaveis e a
compreensado integrada do meio ambiente, incentivando uma abordagem interdisciplinar, transdisciplinar
e pratica;

V - estimular o desenvolvimento de pesquisa, ensino, extensao e inovagdao que ndao degradem a natureza,
buscando harmonia e o equilibrio com a biodiversidade e com o planeta.

VI - implementar praticas administrativas que promovam a sustentabilidade, adotando critérios
ecoldgicos na aquisicao de materiais e servicos;

VIl - promover a ecoeficiéncia, o uso responsdvel de recursos e a aplicacdo de solu¢des tecnoldgicas
sustentdveis, baseadas na natureza, em projetos de infraestrutura;

VIII - desenvolver e manter um sistema ecoeficiente de gestdo de todos os residuos, promovendo a ndo
geracao, reducdo, reutilizacdo e reciclagem de materiais, além da destinacdo adequada dos residuos
gerados, incluindo, nesse sistema, prestadores(as) de servicos terceirizados, empresas locatdrias e
incubadas, bancos, restaurantes e demais organizaces que venham a ocupar o espaco nas dependéncias
da UFSIV;

IX - estabelecer Procedimentos Operacionais Padrdao (POP) para atividades rotineiras que necessitam
reducdo de impacto nos campi, assegurando a minimizacao do resultado da pegada ecoldgica;

X - estabelecer canais de comunicacdo claros e acessiveis para divulgar informacgdes socioambientais a
comunidade universitdria e a sociedade, incluindo aquelas oriundas de prestadores(as) de servicos
terceirizados, empresas locatarias e incubadas, bancos, restaurantes e demais organizacdes que venham
a ocupar o espaco UFSM;

Xl - promover a participa¢ao ativa da comunidade em a¢bes ambientais, garantindo transparéncia e
inclusdao em todas as etapas da gestao socioambiental;

XIl - promover a cooperagao e o intercambio com outras instituicdes publicas e privadas, bem como com
a sociedade, para desenvolver projetos e iniciativas conjuntas voltadas para a sustentabilidade;

XIIl - estabelecer parcerias estratégicas que potencializam as a¢des ambientais da UFSM e contribuam
para a criacao de uma rede colaborativa de protecdo ambiental;

XIV - divulgar a comunidade os documentos atualizados referentes as responsabilidades técnicas de
projetos e processos desenvolvidos na UFSM; e

XV - dar conhecimento a comunidade da Licenca de Operacao com o objetivo de fortalecer o cumprimento
do licenciamento, bem como usa-lo como ferramenta de gestao.
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CAPITULO IV
DOS INSTRUMENTOS

Art. 7° Sdo instrumentos da Politica Socioambiental da UFSM:

| - estruturas de gestdo e governanca para elaboragao, implementacao e monitoramento das politicas e
planos;

Il - plano de gestdao socioambiental (PGSA);

Il - plano diretor socioambiental;

IV - plano de logistica sustentavel (PLS);

V - plano de gestao de residuos;

VI - plano de protecao das dreas de preservagao permanentes;
VII - plano de monitoramento da qualidade de 4guas;

VIII - plano de recuperacao de areas degradadas e contaminadas;
IX - plano de manejo;

X - plano de restauracao florestal;

XI - demais planos institucionais, existentes ou a serem criados, que versem sobre aspectos relacionados
a promocao da sustentabilidade nos campi da UFSM;

XII - programas de educacdo socioambiental;

XIII - licenca de operacdo ambiental para a sede e para os campy;
XIV - as legislagGes e normativas ambientais;

XV - indicadores de monitoramento ambiental;

XVI - sistemas de gerenciamento de convénios e contratos que formalizam a cooperacdo técnica,
operacional e financeira entre a UFSM e parceiros(as) para o desenvolvimento de projetos, programas e
acoes na drea socioambiental;

XVII - relatérios de sustentabilidade, documentos técnicos, manuais e outros materiais de apoio;

XVIII - projetos, grupos de pesquisa, nucleos académicos e demais organizacdes reconhecidas como da
instituicdo e que trabalham a tematica da sustentabilidade;

XIX - educacdo socioambiental de forma transversal nos curriculos, capacitacdes e atividades
administrativas, de ensino, pesquisa, extensdo e inovagao; e

XX - plano de mitigacao, contingéncia e adaptac¢ao as mudancas climaticas.

Pardgrafo unico. Além dos instrumentos mencionados, neste artigo, poderdo ser utilizados outros
complementares ou especificos, conforme a necessidade e a evolucdo das praticas e da Politica
Socioambiental da UFSM.

CAPITULO V
DO PLANO DE GESTAO SOCIOAMBIENTAL
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Art. 8° O Plano de Gestao Socioambiental (PGSA) tem como finalidade definir objetivos, projetar metas e
indicadores de monitoramento, visando agregar a¢des isoladas, mitigar os impactos ambientais, resolver
problemas atuais e prevenir possiveis problemas futuros, colocando a UFSM como uma Universidade
ambientalmente correta.

Art. 9° Aimplementac¢dao do PGSA versara sobre os seguintes eixos tematicos:
| - gestdo sustentavel;

Il - preservagao e conservagao de recursos naturais;

Il - eficiéncia e transi¢cdao energética;

IV - educagao socioambiental;

V - monitoramento ambiental;

VI - transporte sustentdvel;

VII - gestdo de recursos hidricos e efluentes;

VIII - planejamento territorial sustentavel;

IX - poluicdo ambiental;

X - parcerias e engajamento comunitario;

Xl - recuperacdo de dreas degradadas e contaminadas;

XIl - gestao de residuos;

Xl - gestao de fauna e flora; e

XIV - mitigacdo, contingéncia e adaptacdo as mudancas climaticas.

§ 1° Serdo instituidos sistemas para planejamento, implantacdo, monitoramento e divulgacdo das
informacdes referentes as atividades listadas no caput.

§ 2° A adocdo dos eixos tematicos supramencionados ndo impede a incorporacdo de novos temas
considerados essenciais em futuras revisdes desta Politica, nem a implementacdo de outras medidas de
gestdo socioambiental voltadas para promover a sustentabilidade.

Art. 10. O Plano de Gestdo Socioambiental objetiva contribuir para a formacdo da comunidade interna e
externa, capacitando-os(as) como individuos(as) conscientes das questdes ambientais, trazendo
vantagens para a organizagdo como um todo.

Art. 11. O Plano de Gestao Socioambiental aplica-se a todas as atividades desenvolvidas na UFSM.

Art. 12. As disposi¢cdes do Plano de Gestdao Socioambiental devem ser observadas por toda a comunidade
interna e externa, na medida de suas responsabilidades, incluindo prestadores(as) de servicos
terceirizados, empresas locatarias e incubadas, bancos, restaurantes e demais organizacdes que venham
a ocupar o espacgo da UFSM.

§ 1° As unidades organizacionais que possam vir a causar algum impacto ambiental no desenvolvimento
das suas atividades de gestdo, ensino, pesquisa, extensdo e inova¢do terdo responsabilidade
compartilhada com o Comité Gestor da Politica Socioambiental na identificacdo, monitoramento e
controle do agente poluidor.
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§ 2° A ndo observancia e cumprimento do disposto no § 1°, deste artigo, assim como condutas e
atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo os(as) infratores(as), pessoas fisicas ou
juridicas, a sangdes penais e administrativas.

Art. 13. O Plano de Gestdo Socioambiental devera incluir, no minimo, para cada eixo tematico citado no
art. 9°, desta Resolugao, o seguinte conteudo:

| - introducgao;

Il - legislagdao ambiental vigente;

Il - diagndsticos e levantamento de informacdes;

IV - metas e agdes;

V - indicadores; e

VI - monitoramento e avaliagao.

§ 1° O Plano de Gestdo Socioambiental passard por avaliagGes e revisdes a cada 4 (quatro) anos.

§ 2° Cada eixo temdtico poderd ser implementado por subcolegiados ou grupos de trabalho, cuja
composicao serd aprovada pelo Comité Gestor da Politica Socioambiental e, posteriormente, homologada
pelo Reitor da UFSM mediante portaria de pessoal especifica.

CAPITULO VI
DO COMITE GESTOR DA POLITICA SOCIOAMBIENTAL

Art. 14. O Comité Gestor da Politica Socioambiental, rgdo colegiado vinculado ao Gabinete do Reitor na
estrutura organizacional da UFSM, possui natureza avaliativa e deliberativa com vistas a consolidacdo e
ao fortalecimento da Politica Socioambiental da UFSM, com a seguinte composicdo:

| - Presidente do comité escolhido dentre os(as) membros(as);

Il - 1 (um/uma) representante das dire¢Ges de cada unidade de ensino;

Il - 1 (um/uma) representante de cada dire¢cdo dos demais campi;

IV -1 (um/uma) representante da Pro-Reitoria de Administracdo (PRA);

V -1 (um/uma) representante da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE);

VI - 1 (um/uma) representante da Pré-Reitoria de Extensdo (PRE);

VIl - 1 (um/uma) representante da Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD);

VIIl - 1 (um/uma) representante da Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo e Pesquisa (PRPGP);

IX - 1 (um/uma) representante da Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN);

X - 1 (um/uma) representante da Prd-Reitoria de Infraestrutura (PROINFRA);

X!l - 1 (um/uma) representante da Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP);

Xll - 1 (um/uma) representante da Prd-Reitoria de Inovacdo e Empreendedorismo (PROINOVA);
Xl - 1 (um/uma) representante discente indicado(a) pela Associagdo de Pés-Graduandos (APG);

XIV - 1 (um/uma) representante discente indicado(a) pelo Diretério Central dos Estudantes (DCE); e
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XV - 1 (um/uma) representante do HUSM.

§ 1° A constituicdo do comité serd homologada pelo Reitor da UFSM, mediante portaria de pessoal
especifica.

§ 2° Na composicdao do comité, deverd ser dada preferéncia a representantes com experiéncia na area
ambiental e em dreas correlatas.

§ 3° Todos(as) os(as) membros(as) contardo com 1 (um/uma) suplente que o(a) substituird em suas
auséncias.

§ 4° Os(as) membros(as) e seus(uas) suplentes serdo designados(as) pela autoridade mdaxima de sua
unidade, no caso de docentes e Técnico-Administrativos em Educacdo (TAEs), e eleitos(as) em processo
conduzido pela respectiva entidade representativa, no caso de discentes, sendo todos(as) nomeados(as)
pelo Reitor.

§ 5° O(A) Presidente e seu(ua) vice serdo escolhidos(as) dentre os(as) membros(as) por maioria simples
de votos na 12 (primeira) reunido do comité.

§ 6° Na auséncia do(a) Presidente e de seu(ua) vice, a presidéncia sera exercida por 1 (um/uma) dos(as)
representantes do comité, definido na abertura da respectiva sessao.

§ 7° O mandato dos(as) membros(as) do comité sera de 2 (dois) anos, podendo haver reconducao.

§ 8° Cada membro(a) do comité poderd ser substituido(a) a qualquer tempo, sempre que houver
consenso da maioria, por meio de uma solicitacdo escrita do respectivo segmento de representacdo, ou
se o(a) préprio(a) representante assim o desejar.

§ 9° Na composicdo do referido comité deverd ser assegurado, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos
assentos para o segmento docente, conforme disposto no art. 56 Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996.

§ 10. Serd escolhido(a) secretdrio(a) dentre os(as) membros(as) do comité no que se refere ao apoio
administrativo e demais encaminhamentos para o devido andamento dos trabalhos.

Art. 15. Nasreunides do referido comité poderdao comparecer, quando convidados(as) pelo(a) Presidente,
servidores(as) e discentes, tanto da UFSM como de outras instituicdes, a fim de contribuirem com
assuntos relacionados a tematica de sustentabilidade socioambiental e suas ramificacdes.

Paragrafo Unico. As reunides deste comité, cujos(as) membros(as) possuirem domicilio, residéncia legal
ou estiverem em local diverso da realizagao da atividade serao realizadas por videoconferéncia, sem
pagamento de didrias e deslocamento.

Art. 16. As reunides acontecerdo com a presenca minima da maioria simples dos(as) seus(uas)
membros(as), considerando-se esse o numero legal para a deliberagdo e votacao.

Paragrafo unico. Quando da ocorréncia de empate na votacao, cabera ao(a) Presidente da sessdo o voto
de qualidade.

Art. 17. O Comité Gestor da Politica Socioambiental reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente ou sempre
gue necessario por meio da convocacao do(a) Presidente.

Art. 18. O Comité Gestor da Politica Socioambiental contard com o apoio administrativo e apoio técnico
da PROINFRA.

Art. 19. A participacdo dos(as) membros(as) deste érgdo colegiado sera considerada prestacdo de servico
publico relevante, e ndo sera remunerada.
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Paragrafo unico. As atividades do colegiado e de seus(uas) membros(as) ndo poderdo causar prejuizo a
prestacdo do servigo publico pelo(a) servidor(a) membro(a) do comité.

Art. 20. As convocagdes serao feitas via correio eletronico, pelo(a) Presidente, com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas, devendo constar nesta Ordem do Dia.

Art. 21. Havendo numero legal e declarada aberta a sessdo, proceder-se-a a discussdao e posterior
realizagdo dos pareceres que deverdao embasar os processos analisados pelo comité.

Paragrafo Unico. Nao havendo quérum, os(as) membros(as) serdao convocados(as) para nova reuniao, 48
(quarenta e oito) horas depois, com a mesma pauta.

Art. 22. Poderado ser criados subcolegiados ou grupos de trabalho, mediante conveniéncia e necessidade
a critério do Comité Gestor da Politica Socioambiental.

§ 1° A mera necessidade de reunides eventuais para debate, articulagdo ou trabalho que envolva agentes
publicos(as) da administracao publica federal ndo serd admitida como fundamento para as propostas de
que trata o caput.

§ 2° As decisGes do Colegiado Gestor da Politica Socioambiental, quando relacionadas a matérias de
competéncia dos subcolegiados ou grupos de trabalho, deverdo ser precedidas de avaliacdo por estes,
garantindo a devida instrucdo processual e embasamento técnico.

Art. 23. Compete ao Comité Gestor da Politica Socioambiental:
| - propor diretrizes e normativas referentes aos eixos tematicos;

Il - viabilizar a implementacdo de um Sistema de Gestdao Socioambiental (SGSA), visando contemplar os
dados obtidos referentes aos eixos tematicos;

Il - propor atividades de capacitacdo para a comunidade interna e externa visando a aplicacdo da Politica
e praticas socioambientais nas diferentes esferas de atividade e atuacao;

IV - monitorar e controlar as a¢cdes desenvolvidas a partir desta politica;

V - sugerir a organizacao de féruns com a finalidade de divulgar a gestdo, o planejamento e as a¢des de
educacdo socioambiental da UFSM, bem como fomentar posicionamentos e atividades na implementacao
da Politica Socioambiental da instituicao;

VI - avaliar as diretrizes gerais da Politica Socioambiental da UFSM e suas ac¢0es;

VIl - indicar os(as) membros(as) dos grupos de trabalho, para a realizacdo de estudos, projetos,
levantamentos e emissao de pareceres para cada eixo tematico do PGSA; e

VIII - produzir e publicizar anualmente um relatdrio acerca das iniciativas e dos resultados alcancados com
a Politica Socioambiental da UFSM.

Paragrafo Unico. Qualquer unidade, érgdo ou servidor(es)/a(s) da UFSM poderda(do) propor programas
institucionais de gestao socioambiental cuja implementacao estara condicionada a avaliacdo e aprovacao
do Comité Gestor da Politica Socioambiental.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 24. Todas as decisoes e as atividades da comunidade universitaria deverdao observar o disposto nesta
Politica.

Art. 25. Possiveis irregularidades, casos omissos e consultas relacionadas a esta Politica devem ser
comunicadas ao Comité Gestor da Politica Socioambiental.

Art. 26. A inobservancia ao disposto nesta Resolu¢do nao constitui escusa valida para o descumprimento
da norma nem resulta em sua invalidade.

Art. 27. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, de acordo com o que prevé o Decreto
n° 12.002, de 22 de abril de 2024, art. 18, inciso IV.

Luciano Schuch

Reitor



