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Congresso de Goiania j& alertava para a possibilidade de greve em 2008

ANDES pressiona por reajuste
e greve volta a ser cogitada

A diretoria do ANDES-SN encaminhou ao
ministro do Planejamento, Paulo Bernardo Silva,
documento solicitando a reabertura das negocia-
¢oes salariais com os docentes do ensino superior,
encerradas de forma unilateral pelos representan-
tes do governo, em dezembro de 2007, quando
estes apresentaram a categoria uma proposta que
ndo contemplava as reivindicagdes aprovadas
pelabase do movimento.

No documento, a diretoria do Sindicato Nacio-
nal lembra que a categoria nunca reconheceu
qualquer conclusdo pactuada entre as partes.
Além disso, demonstra que a cada dia surgem
novas evidéncias e fatos comprobatoérios nao so6
das inconsisténcias daquela proposta do governo,
mas de que até mesmo propalado acordo ja se
dissolveu na pratica. Os proprios representantes
do governo passaram a propalar a repactuagio
como palavra de ordem, sob diferentes floreios
retoricos. Exemplos sdo alteragoes dos prazos e a
nova imposi¢do do governo, que fard sucumbir,
talvez, o Ginico elemento estruturalmente positivo
para a composi¢do do salario dos docentes da
carreira do terceiro grau, em torno do qual a Mesa
de Negociagdes avancava, qual seja a

1% e 2° graus
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Audiéncia do ANDES com o MPOG em fevereiro

incorporagdo imediata da GAE ao vencimento
basico.

“A propria conjuntura politica invalidou esse
'acordo’ imposto, antes mesmo que produzisse
qualquer efeito, ja que estd evidente a inteng¢ao do
governo de altera-lo, tanto em relagdo aos prazos
quanto aos conceitos e valores. Além disso, ¢ fato
publico e notorio que o recorde na arrecadagao
federal obtido no més de janeiro pde por terra o
argumento da falta de recursos orcamentarios.
Nao ha desculpas para o governo se esquivar de
negociar seriamente, para conceder imediato
reajuste aos servidores”, diz o presidente do
ANDES-SN, Paulo Rizzo.

Conforme ele, a diretoria do ANDES vai insistir
nas reivindicagoes aprovadas pela base do
movimento desde o inicio da campanha salarial
2007, como a incorporagdo das gratificagdes ao
vencimento basico e a conseqiiente valorizacao
do salario da categoria. Além disso, o Sindicato
Nacional continuara cobrando o mote aprovado
para a campanha: Reajuste ja! “Queremos
garantir que o governo conceda reajuste salarial
aos professores ainda neste més de margo”,
complementa Paulo Rizzo.

Mesmo apo6s o encerramento das negociagdes
- por parte do governo - sobre a carreira do
ensino superior, 0 ANDES-SN protocolou uma
proposta de confluéncia dos quadros salariais
das carreiras do ensino superior ¢ do de 1° e 2°
grau na Secretaria de Recursos Humanos do
Ministério do Planejamento, Org¢amento e
Gestdo - MPOG. Essa proposta passou a
influenciar a mesa de negociagdes sobre os
salarios do 1° e 2° grau, mas o avango da
negociacao tem mostrado que a intengdo do
governo nao ¢ atendé-la, mas sim criar uma
nova carreira para esses docentes, mesmo que
essa alteragdo funcional ndo seja devidamente
discutida entre os interessados, como gostaria o
ANDES-SN. “Vamos lutar pela implementagao
danossa proposta”, finaliza Paulo Rizzo.
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Ivana Beatrice Manica da Cruz, 46
anos, departamento de Morfologia
do CCS

“Dentro dessa perspectiva,o que eu
acho que hoje nds estamos tendo
cada vez mais € espago para garantir
as mesmas condicdes de trabalho,
de direitos, de cidadania, mas
também para garantir as nossas
diferencas que sdo biologicas,
comportamentais. Essas diferencas
que antigamente as pessoas nao
valorizavam tanto ¢ o que propor-
ciona a integragao entre os relacionamentos dos homens e das
mulheres, ndo s6 pessoais, mas também profissionais, sociais
e também coletivos. Em termos gerais, eu diria que houve
avangos em termos de direitos sociais ¢ de cidadania. A
grande sintese ¢ que nos temos diversas facetas da sociedade
humana e do comportamento humano envolvidas. Em termos
de direito e de cidadania, acredito que a nossa sociedade hoje
estd cada vez mais igualitaria. Mas, o mais importante € que os
homens e as mulheres estdo conseguindo se conscientizar das
suas diferengas, e garantir que essas diferencas fagam parte da
igualdade.”

Sandra Eliza Vielmo, 41 anos,
departamento de Matemdtica do
CCNE

“Sim, acredito que sim. Mas, em
relagdo a alguns aspectos. Em
relacdo a outros, acho que ainda tem
muito caminho pela frente. Nos,
mulheres, crescemos profis-
sionalmente, mas em relagdo a
igualdade de questdes salariais a
gente vé que tem muita diferenca,
até acho que ¢ discriminagdo em
relagao as mulheres.”

Rondon de Castro, 48 anos,
departamento de Ciéncias da
Comunicagdo do CCSH.

“Houve muitos avangos, mas nao se
pode dizer que estamos mais
proximos da igualdade do que
tempos atras. A igualdade que esta
se discutindo agora, que € a coisa
mais aparente, ¢ em relagdo a
ocupagdo profissional. Que eu
saiba, a mulher continua submetida
e oprimida em outros campos, até na
relacdo pessoal. Vocé vé como ela
estda sendo enxergada pela
sociedade, principalmente a sociedade que noés vivemos? A
mulher ¢ forcada a ter padrdes estéticos que agradem ao
homem. Isso ndo mudou ha séculos; isso quer dizer que a
mulher assim como a de um, dois séculos atrds, esta
agradando o homem para uma satisfacao sexual. Entdo, no
final das contas, profissionalmente elas estdo ocupando
espago. Mas, sempre que a mulher deu um salto profissional
foi por uma questdo econdmica e social muito maior, como
por exemplo, na Segunda Guerra Mundial, quando os homens
foram para a guerra, pelo fato de ndo existirem homens para
ocupar as fabricas, a mulher teve que ocupar esse lugar. Entao,
deram liberdade pra mulher, entre aspas. Assim que o0s
homens voltaram, as mulheres retornaram a posi¢ao de dona-
de-casa. Hoje continua a mesma coisa.”

ELES DISSERAM

"Ndo ha mais sentido em que essas fundagbes de apoio
ocupem o espago publico e desempenhem atividades
empresatiais". ( Gladaniel Palmeira de Carvalho, promotor do Ministério Ptiblico
do Distrito Federal e Territérios, em depoimento a CPI das ONGs, falando sobre as
fundagdes de apoio. Agéncia Senado, 4 de margo de 2008)

“0 apartamento foi decorado por decisdo do conselho maximo.

Mas eu ndo estava presente quando isso foi decidido.” (Reitor da
UnB, Timothy Mulholland, se defendendo de acusagdes de ter sido beneficiado pela
FINATEC, em depoimento a CPI. Zero Hora, 5 de margo de 2008)

“Ele é um homem que ndo passa”. (Dom Helio Rubert, bispo de Santa
Maria, sobre o primeiro ano de falecimento de Dom Ivo Lorscheiter. Diério de
Santa Maria, 5 de margo de 2008)




